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AVENANT DU 14 FEVRIER 2022 A FACCORD DU 18 DECEMBRE 2018 CONSTITUTIF DE
L'OPERATEUR DE COMPETENCES INTERINDUSTRIEL « OPCO 2i »

Article 1, Champ d’intervention de 'Opco 2i

L'Article 2 de l'accord du 19 décembre 2018 constitutif de l'opérateur de compétences interindustriel
«Opco 2i» est modifié comme suit :

Aprés le 457 alinéa, il est créé un nouvel alinéa ainsi rédigé :

« Entrent en outre dans le champ d'intervention de I'Opco ies entreprises ne relevant pas d'une
convention collective nationale ou d'un accord national de branche sur ta formation, dont Factivité
principale reléve du champ d'intervention de 'Opco en application des dispositions du 2° du Il deTarticle
L. 6332-1-1 du code du travail. »

Article 2. Missions de 'Gpco 21

L'Article 3 de laccord du 19 décembre 2018 constitutif de 'opérateur de compétences interindustriel -

Bs
«Opco 2i» est modifié comme suit : | 5\/

1)‘Au premier alinéa, aprés le mot: « CPNEFP » sont ajoutés les mots ; « et CPREFP lorsqu'elies

existent » DS
pe 2) Aprés le 6°, la fin de l'article est ainsi rédigée : [ f

« 7° De financer les formations en matiére de santé, de sécurité et de conditions de travall des membres
de la délégation du personnel du comité social et économique et du référent prévu au dernier alinéa de B
l'arficle L. 2314-1 au sein des entreprises de moins de cinquante salariés ; oy

8° D'informer les entreprises sur les enjeux liés au développement durable et de les accompagner dans
leurs projets d'adaptation a la transition écologigue, notamment par F'analyse et la définition de leurs
besoins en compétences ;

9° De collecter et gérer les contributions supplémentaires ayant pour objet le développement de la
formation professionneile continue, versées sur une base volontaire par toute entreprise relevant de
son champ d'intervention ;

10° Si un accord professionnel national te prévoit, de collecter et gérer les contributions conventionnelles
ayant pour objet le développement de la formation professionnelle continue ; C

11° Toute autre mission qui lui serait conflée par la loi.
Pour assurer ses missions, FOpco peut conclure des conventions avec I'Etat et les régions dans les

‘ \é cf;;l%‘:n:a:;é::eri::ét::ii::.li:t:: 2: du présent article entre en vigueur le 31 mars 2022, i,
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Article 3. Financement des actions par 'Opco 21

L'Article 5 de I'accord du 19 décembre 2018 constitutif de 'opérateur de compétences interindustriel
«0Opco 2i» est modifié comme suit :

Au premier alinéa, aprés le mot: « CPNEFP » sont ajoutés les mots : « et CPREFP lorsqu'elles
existent ».

Article 4. Gouvernance et gestlon de FOpco 2I
Article 4.1, Assemblée Générale

L’Article 6.1 de 'accord du 19 décembre 2018 constitutif de I'opérateur de compétences interindustriel
« Opco 2i » est modifié comme suit ;

13 Aut 392 glinéa, le nombre « 1000 » est remplacé par le nombre « 100 000 » ;
2) Au 8%™ alinéa, le nombre « 500 » est remplacé par le nombre « 50 000 » ;

3) Aprés le 9%we alinga, il est crée un nouvel alinéa alnsi rédigé :

« L'Assemblée générale approuve les comptes de l'exercice clos de l'organisme préalablement arrétés
par te Consell d'administration, sur la base des travaux préparatoires menés conjointement par le
President, le Vice — Président, le Trésorler, le Trasorier Adjoint, fe Secrétaire et le Secrétaire Adjoint et
aprés lecture du rapport du Comité d’audit et des finances. »

Article 4.2, Conseil d'administration - Composition

L'Article 6.2.1 de I'accord du 19 décembre 2018 constitutif de I'opérateur de compétences interindustriel
« Opeo 21 » est modifi@ comme suit :

L'antépénultiéme alinéa est ainsi rédigé :

« Lorsque plusieurs organisations professionnelles sont représentées au sein d'une section paritaire
professionnelle, elles arrétent, entre elles, les modalités da répartition du (des) sidége(s). A défaut, le
{les) sieges sont attribugs en fonction du nombre de voix a 'Assemblée générale dont dispose chague
organisation professionnelle représentée au sein de ia section paritaire professionnelle, en appliguant
le cas échéant les régles d'arrondls définies au 7éme alinéa de 'Articie 6.1, »

Article 4.3. Pouvolrs et missions du Consell d’administration

L’Article 6.4 de 'accord du 19 décembre 2018 constitutif de V'opérateur de compétences interindustriel
« Qpco 2i » est modifié comme sult

ol Le 2¢me glinéa est ainsi rédigé :
6 eut déléguer, en tant gue de besoin, ses pouvoirs, au Président, Vice-Président, Trésorier et

gy

(16

résorier Adjoint, selon les modalités définies par les statuts. »
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2) Au 4éme alinéa, aprés le mot: « CPNEFP » sont ajoutés les mots : « et CPREFP lorsqu'elies
existent »

3) Au 8éme alinéa, aprés le mot: « CPNEFP » sont ajoutés les mots | « et CPREFP lorsqu'elles
existent »

4y Au 15%= glinda, aprés le mot: « CPNEFP » sont ajoutés les mots : « et CPREFP lorsaqu'elies
existent »

5) Le 174 glinéa est ainsi rédigé :

« 8° Il détermine le financement des frais de gestion, d'information et de mission incombant &
Passociation ; »

6) Le 194 alinda est ainsi rédigé :

« 10° Il assure le contréle de la gestion et de F'uiilisation des fonds de I'Opco ; »

7) Le 204 alinéa est ainsi rédigé :

« 11° I s'assure de la conformité des pratigues au regard des régles, des méthodes et des procédures
définies par 'Opeo ; »

8) Le 234me alinéa est ainsi rédigé .

« 14° Il arréte les comptes de 'exercice cios de l'organisme sur la base des travaux préparatoires menés
conjointement par le Président, le Vice — Président, le Trésorier, le Trésorier Adjoint, le Secrétaire et le
Secrétaire Adjoint ; »

9) Le 28%e alinéa est ainsi rédigé

« 19° || effectue un point & chague Conseil d'administration sur la situation de l'effectif salarié de
I'Opco ; »

10) Le 30¢7e alinéa est ainsi redige :

« Les modalités de fonctionnement, en particulier d’organisation de réunions a distance et/ou en
présence, de recours au vote électronique, ainsi que les pouvoirs et missions du Conseil
d'administration sont précisés dans les statuts de 'Opco. »

11} Les 58), 6), 7) et 9) entrent en vigusur e 1¢ janvier 2023.
Article 4.4. Commissions statutaires
L'Article 6.5 de I'accord du 19 décembre 2018 constitutif de I'opérateur de compétences interindustriel

« Opco 21 » est modifié comme suit

1) Le dernier alinéa est ainsi rédigé :

%modalités de fonctionnement, en pariiculier d'organisation de réunions en présence etfou &
is

ce, et les modalités d'animation des Commissions statutaires sont définies par les statuts de
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2) L'Article 6.5 de F'accord du 19 décembre 2018 constitutif de Fopérateur de compétences interindustrie]
« Opco 20 » est ainsi radigé

« L.e Conseil d'administration crée en son sein cing Commissions statutaires thématiques destinées 3
préparer ses travaux et douze Commissions statutaires territoriales qui s'assurent du déploiement des
actions de'Opco 2i en région : : ‘ ‘

- Une commission « Alternance » ;

- Une commission « Aide au développement des compétences au bénéfice des entreprises de
moins de cinquante salariés »

- Une commission « Dispositifs Mesures d’urgence, indépendants et dispositifs transitoires » :

- Une commission « Appuli technique aux branches professionnelles en matiére de GPEC et
d'observations » ;

- Une commission « Appul technigue aux branches professionneiles en matiére de certification
professionnelle » ;

- Douze commissions « Territoire », 4 raison d'une Commission par région administrative, & exception
de la région Provence Aipes Céte d'Azur et de la Collectivité de Corse qui relévent de la méme
commission. Les Gommissions « Territoire » se réunissent au sein des directions régionales.

Chaque Commisslon statutaire est composée !
- pour le college des organisations syndicales de salarigs :

De dix membres, désignés, parmi leur(s) représentani(s) au sein du Conseil d'administration et des
sections paritaires professionnelles, par les organisations syndicales de salariés représéntatives dans
te champ d'au moins une des branches visées & I'Article 2 et affiliées & une organisation syndicale
représentative au niveau national et interprofessionnel, & raison d’un nombre équivalent de sidges par
organisation syndicale de salariés.

Par dérogation au précédent alinéa, pour chacune des douze commissions « Territoire », le collége des
organisations syndicales de salariés est composé de dix membres désignés, au niveau national, par les
organisations syndicales de salariés représentatives dans le champ d'au moins une des branches
visées a lArticle 2 et affillées a une organisation syndicale représentative au niveau national et
interprofessionnel, & raison d'un nombre équivalent de siéges par organisation syndicale de salariés.
Les organisations syndicales de salariés velllent, dans la mesure du possible, & désigner des
représentants issus de branches professionnelles constituant fa réalité industrielle régionale.

La répartifion des siéges est actualisée, a 'occasion du renouvellemeant du Conseil d'administration.

Les conséquences de la mesure de l'audience prévue pour le Conseil d’administration sur la
composition du collége des organisations syndicales de salariés sont examinées au sein de de la
Commission de suivi de Paccord visée a l'Article 13, afin d'envisager, le cas échéant, la révision du
présent accord.

- pourfe collége des organisations professionnelies d'employeurs :

De dix membres, désignés, parmi leur(s) représentant(s) au sein du Conseil d'administration et des
sections paritaires professionneiles, par les organisations professionnelles d'employeurs
Mentatives dans le champ d‘au moins une des branches composant I'Opco. Les organisations

refessionnelles d'employeurs représentatives arrétent entre elles les modalités de répartition des

Par dérogation au précédent alinéa, pour chacune des douze commissions « Territolre », le collége des
organisations professionnelles d'employeurs est composé de dix membres désignés par les
organisations professionnelles d'employsurs représentatives dans le champ d'au moins une des
branches composant I'Opco. Les crganisations professionnelles d'employeurs arrétent, entre elles, les
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modalites de répartition des sidges. Toulefois, lorsque le polds de la masse salariale d'une branche
professionnelle est supérieur a fa moitié de celui de 'ensemble des branches professionnelles relevant
du champ d'intervention de I'Opco, la (les) organisation(s) professionnelle(s) relevant de la branche
concernée dispose(nt) de cing siéges au total. Les organisations professionnelles veillent 4 deésigner
des représentants issus de branches professionnelles constituant la réalité industrielle regionale. La
désignation des membres est effectuée par les organisations professionnelies d’'employeurs au niveau
national, ou au niveau régional lorsquelles y sont représentées.

Chague Commission statutaire se réunit au minimum deux fois par an.

En cas d'empéchement d'un membre de la Commission, une organisation syndicale de salariés ou une
arganisation professionnelle d'employeurs peut désigner un membre pour le remplacer & la réunion
concemnée, sous réserve de respecter un délai de prévenance d'au moins 48 heures, ‘

Le(a) Directeur(rice) général(e) ainsi que, en tant que de besoin, le personnel compétent de 'Opco,
participent aux travaux des Commissions.

Les modalités de fonctionnement, en particulier d'organisation de réunions en présence etlou a
distance, et les modalités d'animation des Commissions statutaires sont définies par les statuts de
'Opco. »

3) Le 2) entre en vigueur le 1° janvier 2023,
Article 4.5. Missions des commissions statutaires

ns
L'Article 6.5.4 de l'accord du 19 décembre 2018 constitutif de {'opérateur de compétences interindustriel C,
« Opeo 2i » est modifié comme suit ;

1) Aprés les mols : « qualifications des branches » sont ajoutés les mots : «, ainsi que la promotion et
Fattractivité des métiers. »

DS
2} Apres I'Article 6.5.5 de de 'accord du 19 décembre 2018 constitutif de l'opérateur de compeétences m
interindustriel « Opco 2i », il est créé un nouvel Article 8.5.6 intitulé « Missions des Commissions

« Territoire » », ainsi rédigé :

B

titre, dans son périmétre géographique, chaque Commission s'assure de la mise en ceuvre et du suivi :

b
st]

« Chaque Commission « Territoire » veille au déploiement des actions de I'Opco 2i en région. A ce C

- des decisions du Conseil d'administration en région,
- de la réalisation des objectifs quantitatifs et qualitatifs de I'activite,
- des engagements régionaux par dispositifs de formation,

=)

- de la qualité du service de proximité aux entreprises,

- de 'évolution des métiers et des compétences au niveau interindustriel sur le territoire, os
- des actions portant sur la promotion et I'attractivité des métiers au niveau interindustriel sur le territoire, @
- 8t des conventions conclues par 'Opco en région avec les pouvolrs publics et/ou les autres acteurs

=}

de I'emploi, de la formation et de Farientation. bs
es Bommissions « Territoire » proposent aux Commissions statutaires thématiques toute crientation L'e
ien avec leurs missions, et le cas échéant au Conseil d'administration toute orientation qui ne reléve [

pas de la compétence des Commissions statutaires thématiques. »
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3) Le2)entre en vigueur lg 1% jJanvier 2023,

Ariicle 4.8. ©  Comités du Consell & administration — Comité d’audit ot des finances

L'Article 8.8.2 de 'accord du 18 décembre 2018 constitutif de I'opérateur de compétences interindustriel
« Opco 2i » est modifié comme sult ;

1) Au 597 alinéa, les mots : « et de ses douze délégataires » sont supprimés ;

2) L'avant dernier alinéa est ains! rédigé :

« Le Comité d'audit et des finances établit chaque année, a occasion de l'approbation des comptes de
Opco, un rapport remis au Conseil d'administration et a PAssemblée générale, et transmis au
Commissaire aux comptes. »

3) Le dernier alinéa est ainsi rédigé :

« Les modalités de fonctionnement du Comité d’audit et des finances, en pariculier d'organisation de
réunions 4 distance et/ou en présence, sont définies dans les statuts de l'association. »

4) Le 1) entre en vigueur le 1% janvier 2023.

Article 4.7. Service de proximité de 'Opco 2§

L'Article 6.7, de l'accord du 19 décembre 2018 constitutif de I'opérateur de compétences interindustriel
« Opeo 2 » est intitulé « Service de proximité de I'Opco 2i ».

1) L'Article 6.7 est ainsi rédigé :

«L'Opco assure un service de. proximité sur I'ensemble du temitoire métropolitain auprés des
entreprises relevant de son champ d'intervention professionnel défini & I'Article 2.

A cette fin, le Consell d'administration détermine, le cas échéant sur proposition des Commissions «
Territoire », les implantations géographiques des directions régionales de nature & accompagner les
entreprises, en particulier les TPE et PME, au plus prés de leurs besoins.

Enfin, les signataires conviennent que la gestion des contributions des entreprises impiantées hors du
territolre métropolitain puisse étre déléguée & un autre Opco disposant d'une implantation sur ces
territoires. »

2) Les articles 6.7.1 & 6.7.4 sont supprimés.
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Articie 4.8. Masse salariale prise en compte

L'Article 6.8 de I'accord du 19 décembre 2018 constitutif de I'opérateur de compétences interindustriel
« Opco 2i » est ainsi rédigé :

1) « Pour 'application des Articles 6.1 et 6.2, la masse salariale prise en compte est celle correspondant
aux dernieres données disponibles au 1er janvier de I'année précédant le renouvellement des instances
de 'Opco 2i et retenue par I'Assaciation de gestion du fonds paritaire national (AGFPN), pour I'attribution
des fonds dédiés au financement du dialogue social. Par exception, la masse salariale prise en compte
pour fa branche des entreprises relevant du champ d’application du statut des industries électriques et
gazléres est celle prévue & larticle L. 242-1 du Code de la sécurité sociale et retenue par la Caisse
nationale des industries électriques et gaziéres (CNIEG). »

2} Le présent article entre en vigueur le 1¢ janvier 2023.

Article 5. Politiques de branches
L'Article 7 de I'accord du 19 décembre 2018 constitulif de 'opérateur de compétences interindustrie!
« Opco 2i » est ainsi modifié ;
1) Au 2eme alinéa, aprés le mot : « CPNEFP » sont ajoutés les mots : « et CPREFP lorsqu'elles

existent »

2} Au 4% alinea, aprés le mot : « CPNEFP » sont ajoutés les mots : « et CPREFP lorsqu'elles
existent »

Article 6. Sections paritaires professionneiles (SPP)
Article 6.1. Dispositions générales

L'Article 8.1 de I'accord du 19 décembre 2018 constitutif de l'opérateur de compétences interindustriel
& Opco 2i » est ainsi modifié .

1) Le 3t alinéa est ainsi rédigé :
« Chague SPP se réunit au moins quatre fois par an, sauf si fe Président et le Vice-Président de la SPP

08 en décident autrement. » ps
’ fain 2) Le 4% glinéa est ainsi rédigé : _ l b v
« Les modalités de fonctionnement des SPP, en particuller d'organisation de réunions & distance etfou
en presence, sont définles dans les statuts de I'association. »
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Article 6.2, Composltion des Sections Paritaires Professionnelies

L'Article 8.4 de {"accord du 19 décembre 2018 constitutif de 'opérateur de compétences interindustriel
« Opco 2i » est ainsi modifié

Le B*e alinga est ainsi rédigé :

« - pour le collége employeur, d'un nombre de membres titulaires et suppléants, respectivement égal
au nombre total de membres titulaires et suppléants salariés, désignés par les organisations
professionnelles d'employeurs représentées au sein de la ou des branches composant la section
paritaire professionnelle, selon des modalités dont elles conviennent entre elles. A défaut, les siéges
sont attribués en fonction du nombre de voix & I'Assemblée générale dont dispose chague organisation
professionnelle représentée au sein de [a section paritaire professionnelie, en appliquant le cas échéant
les regles d’arrondis définies au 7éme alinéa de l'Article 6.1. »

Article 6.3. Role et missions des Sections Paritaires Professionnelles
L'Article 8.5 de l'accord du 19 décambre 2018 constitutif de 'opérateur de compétences interindustriel
« Opco 2i » est ainsi modifié :

Au 1 alinga, aptés le mot : « CPNEFP » sont ajoutés les mots : « et CPREFP lorsqu’elles existent »

Article 7. Publicité et transparence
Article 7.1. Site internet pubiic

08 L'Article 9.2 de I'accord du 19 décembre 2018 constitutif de I'opérateur de compétences interindustriel
« Opco 21 » est ainsl modifié :

B2

D8 1) Au 7¢me zlinga, les mots : « associations délégataires » sont remplacés par les mots : « directions

ﬂ%N régionales » @

bs 2) Le présent article entre en vigueur le 19" janvier 2023, Ci

Article 7.2, Site extranet

L'Article 9.3 de l'accord du 19 décembre 2018 constitutif de 'opérateur de compétences interindustrie!
« Opco 2i » est ainst modifie .
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2) Le présent article entre en vigueur le 1¢ janvier 2023.
Article 8. Dispositions d’app!i;;ation
Article 8.1, Dispositions {ransiioires
8.1.1. Collecte des contributions

L'Article 10.2.1 de l'accord du 19 décembre 2018 constitutif de l'opérateur de compétences
interindustriel « Opco 2i » est ainsi madifié :

Aprés le dernier alinéa, est ajouté Falinga suivant, ainsi rédigé :

« L'Opco peut, jusqu'au 31 décembre 2023, recouvrer les contributions ayant pour objet de financer des
organisations syndicales de salariés ou des organisations professionnelles d'employeurs pour assurer
leur mission de paritarisme, versées en application d'une convention, d'un accord de branche ou d'un
accord professionnel ou interprofessionnel. »

Article 9. Champ d'application

L'Article 11 de I'accord du 18 décembre 2018 constitutif de l'opérateur de compétences interindustriel
«Opco Zi» est supprimé et remplacé par:

« Article 11. Champ d’application

Le champ d'application géographigue de I'accord est national, au sens de articte L. 2222-1 du Code
du travail.

Les dispositions du présent accord sont applicables aux aclivités économiques visées dans les
dispositions conventionnelles suivantes :

- soit de la convention collective nationale des industries chimiques du 30 décembre 1852 modifiée
(IDCC 0044),

- soit de la convention collective nationale de l'indusirie du pétrole du 3 septembre 1985, modifiée
(IDCC 1388),

- soit de la convention collective nationale de l'industrie pharmaceutique du 6 avril 1956, modifiée
{IDCC 0178},

- soit de la convention collective nationale de la fabrication et du commerce des produits & usage
pharmaceutique, parapharmaceutique et vétérinaire du 1% juin 1889, modifiee (IDCC 1555),

- soit de la convention collective nationale de la transformation des matiéres plastiques du 1 juillet
1960, modifiée (IDCC 0292},
- soit d'une des conventions collectives nationales de I'Intersecteur Papier Carton, 2 savoir :
o Convention collective nationale de la production et de la transformation des papiers et
cartons du 28 janvier 2021 (IDCC 3238)

= (‘_\D o Convention collective nationale des ingdnisurs et cadres de la production des paplers,
\6 cartons et celluloses du 4 décembre 1972, modifige (IDCC 0700 devenu IDCC 3238),
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o Convention collective nationale des auvriers, employés, techniciens et agents de maitrise
de la production des papiers, cartons et celluloses du 20 janvier 1988, modifiée (IDCC
1482 devenu IDCC 3238),

o Convention collective nationale des ingénieurs et cadres de la transformation des papiers,
cartons et de la pellicule cellulosique du 21 décembre 1072, modifiée (IDCC 0707 devenu
IDCC 3238),

o  Convention collective nationale des ouvriers, employes, techniciens et agents de maitise
de la transformation des papiers et cartons et des industries connexes du 16 février 1988,
modifiée (IDCC 1495 devenu IDCC 3238),

o Convention collective nationale pour le personnel des industries de cartonnage du 9 janvier
1969, modifige (IDCC 0488),

o Convertion collective nationale des instruments 4 &crire et des industries connexes du 13
février 1973, modifiée (IDCC 0715),

- soit de la convention collective nationale de la fabrication de 'ameublement du 14 janvier 1986
(IDCC 1411), et la convention collective nationale des industries des panneaux & base de bois du
29 juin 1998 (IDCC 2089), dont les champs d'application ont &té fusionnés par 'accord du 28 mai
2021, étendu par arrdté du 17 septembre 2021,

- soit de I'une des trols conventions collectives nationales des industries de carrigres et de matériaux
modifiées du 22 avril 1955 (IDCC 0087), du 12 juillet 1955 (IDCC 0135) et du 6 décembre 1956
{IDCC 0211), '

- soit de la convention collective nationale des industries céramiques de France du 6 juillet 1989,
modifiée (IDCC 1558),

- soit de la convention collective nationale de I'industrie de Ia fabrication des ciments (IDCC 3233) du
2 octobre 2019 portant fusion des conventions collectives nationales de l'industrie de |a fabrication
des ciments du 2 février 1876 et du 5 julllet 1963, modifiees (IDCC 0363, 0832 et 0833),

- soit, de la convention collective nationale des industries des tuiles et briques du 17 février 1982,
modifiée (IDCC 1170},

- soit de la convention collective natlonale des industries de Ia fabrication de la chaux du 16 janvier
2018 (IDCC 3227),

- soit de la convention collective nationale des industries de la fabrication de la chaux du 4 décembre
2012 (IDCC 3151),

- soit de F'accord national du 16 janvier 1979 sur le champ d'application des accords nationaux de la
métallurgie, modifié,

- soit de la convention collective nationale des industries et du commerce de la récupération du 6
D8 décembre 1971, modifige (IDCC 0637),
l M soit du statut national du personnel des industries électriques et gazigres (IDCC 5001),

- solt de la convention collective nationale du caoutchouc du 6 mars 1953, modifiée (IDCC 0045). »
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